[image: image1.jpg]4 | Pasi spre aderare la Uniunea Europeana

ncheierea negocierilor si semnarea Tratatului de Aderare

a Romaniei la Uniunea Europeana

Aderarea Roménlel la Uniunea Europeana constitule pentru
Socketatea romaneasca un obiecty strategic fundamental Aceasta
opfiune are la baza spriinul tturor fortelor politice 5isociale, vizand
ancoraréa solida a frii n sistemul de valoi europene, dezvoltarea
socketé romanesti pe principile democratiei, statuli de drept si
economiel de piala, fn masura s asigure stablliatea soclald si
prosperitatea cetatenilor sia nafiuni.

Incheierea negosierilor de aderare a fost formalizata, din punct de
vedere tehnic, In cadrul Confefintei de Aderare Roménia - Uniunea
Europeans din 14 decembrie 2004, cu ocazia inchideri ultimelor
doua capitole de negociere 6 - Concurenta si 24 - Justtie s afaceri
interne. Ca urmare, sefil de stat si de guvern, reunifi Ia summit-ul
Uniuni Europene din 16 - 17 decembrie 2004, au adoptat decizia de
incheire_a negockerilor, Roménia intrand in etapa._pregairl
semnari Tratatului de Aderare. In cadrul aceluiasi summit. sefi de
stat i de guvern au reconfimat cele doua repere temporale ale
calendarului - semnarea Tratatulu de Aderare n aprilie 2005 5i
‘aderarea efecivala 1 lanuarie 2007.

In data de 25 aprille 2005, Roméniavasemna Tratatul de Aderare la
Uniunea Europeans, act care consacra in mod oficial admierea
Romaniei In_ stucturile europene. La propunerea_Comisiel
Europene, Tratatul de Aderare confine o clauza de salvgardare
specifica ce poate ducela aménarea integrari cu n an.

Activarea clauzel de salvgardare se poate face de catre Consiliul
European cu mejoritate calificata (72.27% din voturi in Consilu,
reprezentand cel putin 62% din populatia Uniunii), daca exist
dovada clara ca Roménia nu Indeplineste cerintele de aderare.
Activarea acestel clauze ar puteafi determinata de disfunctionalitafi
inurmatoarele domeni:

«justitiesi afaceri interne:

-implementarea planului de actiune Schengen;

-asigurarea controlului si supravegheril viltoarelor granite externe
ale Uniuni Europene;

~dezvoltarea si implementarea unui Plan de actiune actualizat si
integrat i unel Strategil e reforma a Sistemului Judiciar;
~combaterea coruptiei i asigurarea independentei efective a Par-
chetuluiNational Anticoruptie;

—realizarea unui audit independent al rezultatelor Strategiei Nafio-
nale Anticoruptie:

-asigurarea cadrulul legal pentru indeplinirea sarcinilor
Jandarmeriei i poifiei. precum i a cooperarii dintre acestea;

~dezvoltarea si implementarea une strategi coerente mulianuala
ant-criminalitats

Stiri

Nu astepta 2007 ca sa fii european! Informeaza-tel”

~concurenta:
~controlul efectiv de catre Consiiul Concurentei a potentialelor
ajutoare destat;

-monitorizarea ajutoarelor de stat sia poliicii antrust-revizuirea
planului de restructurare a industriel siderurgioe
-intariea_capacitéi administrative a Consiiulul Concurentel
(resrse financiare i umane)

Tn lunanolembrie 2005, Comisia Europeans va realiza un faport de
monitorizare care va sta la baza deciziel de a recomanda daca e
cazul sa fie utlizata clauza de salvgardare. Inaintea semnarii
Tratatului de Aderare a Romanisi la Unlunea Europeans, acesta a
avut nevoie de avizul Parlamentul European. Astfel, in data de 13
aprille 2005 cu 497 de votur pentru, 93 de voturimpotiva, 5 71 de
abliner, rezolufia referitoare la aderarea Roméniei la Uniunea
Europeana in2007 afostadoptats.

- M eunopean

Nu astepta 2007
ca sa fii european !

Informeaza-te !
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‘mai apropiat loc o unde poll
apre Uniunns Eurapeans.
Tocats

‘Avel cu taxa

Delegaia Gomisiei Europene In Romania 3 lansat campania *Nu astepta 2007 ca sa f european! Informeaza-te!*, Scopu acestei campanii
este de a-| convinge pe romani c Irebuie s3 se informeze daca vor s fle pregalil pentiu a benefiia de adsrarea (ail lor la Uniunsa,
Europeans. Campania promoveaza numarul de telefon 080 100 2007 (cu tarf de taxare locala) care orisnteaza apelanti catre instutile
partenere ale Delegaei Comisiel Europens care pol oferi informafi graluie privind aderarea. Pentru mai mule informafi consulat siul
infosuropa, i Contact: dna. Angela Filote, Coordonator Presa §i Informare, tef: 2035430, e-mail:
angela.flote@cec.au.int

Onnv.lgllmulllp“mlullmdl informatie europeana

Indata de 4 martie 2005, a inifativa Centrului de Informare Comuitar s Prefecturil Judeului Neamt a avutloc  Conventia judeteana de
‘comunicarein domeniul informaril suropene", 1 scopul laborari nir-unlarg cadu partenerial a nui plan ntegrat de actiure a nive local
pentru a asigura accesul cetatenilor Ja informatia europeana. In perioada 26 - 27 mal 2005 va avea loc a asi, Hotel Europa Conventla
Reglonala a Multiplicatorilor de Informatie Europeana din Regiunea Nord-Est la care va participa Excelenfa Sa, Domnul A for
Jonathan Schesle, Seful Delegatiel Comisiel Europene in Romania. n cadrul acestel manifestéri va fi semnat & protocolul de parteneriat
‘pentru coordonarea activitatlor de comunicare peteme europene ftre Delegalia Comisiel Europens n Romania si Agen(ia pentru Deavoltare
Regionala Nord-Est,
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Discover North-East Romania

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est va_coordona
incepand cu luna mai 2005 Implementarea prolectulul DISCOVER
NE ROMANIA (Dezvoltarea unei Strategi Inovative orientata
conlinuy céire punerea n valoare a resurselor economice din Nord-
Estul Romaniei)

Proiectul va contribui la realizarea oblectivului specific nr. 2 al
Strategiel de Dezvollare Regionald in perioada 2004-2006
Intérirea mediului de afaceri In sectoarele strategice sicu potental
e crestere din regiune prin cresterea competiivitali i eficientei
microntreprinderior i IMM'. Proiectul este finantat de Uniunea
European prin intermediul Programului Caciru - Actiuni de Sprijin
Specifice - Prolecte de Strategie de Inovare Regionala in Tarlle
Asociate. Implementarea se vaface in parteneriat ou organizatiidin
Jtalia5i Fran(a, spedializate in denularea profectelor de acest .

Obiectivul strategic al proiectului este constientizarea factorilor de
decizie asupra politcilor de Inovare si cercetare si facilitarea
integréii universtafior s institufilor de cercetare alaturi de IMM si
organizaiile specializate de sprijinire a acestora in relelele de
inovare regionale, nafionale si europene.

Proiectul Isi propune sa dezvolte si sa implementeze o strategie
inovativé regionalé in Regiunea Nord-Est Aceasts strategie va
contribui la punerea in valoare a potenfalulul economic al Regiunii
pe baza unui sistem de spriinire a inovarii. Implementarea se va
facen 3etape sivadura3zde uni

Etapa | va avea o durata de 8 luni 5i va fi dedicata nfiintaii
structurilor organizatorice, construii consensului regional asupra
Planului de lucru al prolectului §i elaborarea unei analize a
‘sconomiei regionale siatendinielor acesteia.

Etapa a ll-a are 12 luni 5i va consta In analiza nevoilor IMM, a
Structurii 51 modului de asigurare a transferului de cunostinte si
rezulate ale cercetari in regiune.

Etapa all-a are 12 luni 5 se va concentra pe dezvoltarea Strategiel
Inovative Regionale, a Planului de Actiune $i a indicatoribor de
monitorizare aprobafide actori regionallmplicatin proiect

Persoand de contact ADR Nord-Est:
Gabriela MACOVEIU, Director Investifi si Marketing
Tel.0233224168; Fax 0233 224167

E-mail gmacovell@admordest o

FIT for Europe - oportunitate de identificare a partenerilor de afaceri

din tari membre ale UE

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est este partener in
proiectul i for Europe” (Potrvit pentru Europa) inifat de EURADA
(Asociatia Europeana a Ageniilor de Dezvoltare Regionals).
Obiectivul prolectului este exploatarea noilor oportunitati de afacer
oferite de extinderea piefei ntere a UE pentru intreprinderile micisi
mijoci din tarile candidate si din farile membre ale Uniuni
Europene,

Activitafle care vor fi promovate Tn cadul projectulul vor fi
urmtoarele:

-promovarea schimburlor comerciale sl a altor forme de cooperare
fntre intreprinderile mici si mijlocil din industrile prelucratoare din
tarle membre sitarile candidatea integrareain UE;

-pregatireamanagerilor IMMadin arile candidate pentru dezvoltarea
relaior de colaborare internationala_cu_principalelefirme
contractante din irile membre ale Uniuni Europene.

Participarea la acest project poate reprezenta o bund oportunitate
pentsu IMM din Reglunea Nord-Est de a s integra in piata unicaa
UE chiar inaintea aderarii Roméniel la_Uniunea Europeana.
Tntreprindeile mici i miflocil pot participa la acest project primindin
‘acestsens asistenta tehnica prin ntermediul ADR Nord-Est

Informalilsuplimentare fa adre sa web: www admordest ro
saupersoana de contact ADR Nord-ESt: George Ocneanu,
Tel. 0233224168, Fax 0233 224167; qocneanu@adrmordesto

Lansarea Portalului de afaceri al Regiunii Nord-Est

In data de 31 martie 2005 a awut oc la lasi lansarea oficiala a
primului Portal de Afaceri al Regiunii Nord-Est
si pima ediie a Topului Regional al
Firmelor 2005. Tn cadrul projectulul Dezvoltarea Regionala a
Mediului de Afaceft” finantat de DFID (Dé partamentul de Dezvoltare
Internationala a Guvernului Maril Britanii) prin_programul
Dezvoltarea Parteneriatelor Locale si Regionale (LRFD). a fost
realizata o baza de date regionala cu 7200 agent) economici din
sferaproductiel, servicilorsia comerului
Aceasta baz de date, disponibila n imba englez3, este gazduits
de portalul egional de afaceri care va permite:
~realizarea de cautér on-line de parteneri de afacer din Regiunea
Nord-Est;
-prezentarea ofertelor Individuale cu posibiliatea de cautare fn
functie produsele sau serviile oferite
-inscrierea pe site a unei firme direct de catre reprezentanti
acesteia: fiecare agent economic va primi un cont de Utlizator $10
parola care (j va permite s is| actualizeze singur atat datee fimei
catsi oferta de produse silsau senvcl
Vizital acum portalul regional de afaceri i Tnscrie{hva in baza de
date cufime din Nord-Estul Romaniei!

Tnintervalul 15-18 mai 2005, la Bucurest, are loc ConventiaMondiala a IMM-urilor - WASME 2005 “Internationalizarea IMM-urilor §1

tranzitia la economia bazata pe cunostinte”(a Vi-a Conferinta internationala). Evenimentul se va des
Mondiale a ntreprinderilor VicisiMiflocil (WASME) in cooperare cu Asociatia European pentru Mestesuguri,

ura sub egids Asociafiel
reprinder{ Mici s Miock

si Comisia Economica pentru Europa a Natiunilor Units. Pentru detali suplimentare va invitsm sa consuliati pagina web ANIMMC

w animm:
In data de 13 aprille 2005 Agenfia Nationala pentru Intreprinderi Mid si Milodil sl Cooperafie ou sprijinul Centrului Euro Info Nord-Est 5|
Paironatului Intreprinderilor Mici 5 Milociilasi a organizat a lasi seminaruiregional , Surse de finantare pentru intreprinderlle Mici si
Mijlocii”. Seminarul este o inifiativa din cadrul Projectului de Asistenta Tehnica Phare pentru sectorul IMM sia avutca obiecty principal

diseminarea informatilor legate de programele de finantare dedicate IMM-urilor. Detalii privind programele de finantare sunt disponibile:

incadrulwww.animme.ro
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Birourile Regionale CBC Roméania-Republica Moldova si Roméania-Ucraina

Birourike Regionale de Cooperare Transfrontaliera (CBC) sunt
organizai neguvemamentale, non-profit, ou personalate juridica,
infintate prin asocierea Agenilor pentru Dezvoltare Regionala din
zonele de granits astfe

-Biroul Regional de Cooperare Transfrontaliera pentru granita
Romania - Republica Moldova cu sediul la lasi (membr fondatori
ADR Nord-Estsi ADR Sud-Est)

-Biroul Regional de Cooperare Transfrontalierd pentru_granita
Rormania - Ucraina cu sediul la Suceava (membri fondatori ADR
Nord-Est, ADR Sud-Estsi ADR Norc-Vest)

Birourike Regionale GBC vor acona in domeniul dezvolirii
regionale i al cooperéi transfrontaliere si vor avea urmatoarele
obective:

-asigurarea sprijinului administratv, tehnic silogistic corespunzaitor
denilai Progiamelor de Vecinatate dintre Roménia-Ucraina,
respectiv Romania-Republica Moldova (promovarea programelor,
informare, asigurarea Secretariatului Tehnic Comun, organizarea,
licitatilor comune, participarea la procesul de evaluare, acordarea
de asistenta tefinics si Sprjin administativ beneficiariior de
finantar, monitorizare, etc.);

Cooperarea transfrontaliera,

-asiqurarea suportului necesar pentu utlizarea Noului Instrument
de Vecinatate incepand cu 2007, conform atrbutilor delegate de
catre Directia de Cooperare Transfrontaliers din cadrul Ministerului
Integrai Europene;

~promovarea cooperrl si bunel vecinataf, a stabiltati sociale si
progresului economic intre regiuniie, comuniaie si autoritaile
situate de 0 parte §i de alta a granifel Romaniel cu Republica
Moldova si Ucraina prin finanarea unor proiecte cu. benefici
reciproce sivizibile

~promovarea zonelor de frontiera eligibile s atragerea de investifi
stréine, dezvollarea de colaboréri cu organisme sinsttuli simiare
din Uniunea Europeana precum si parficiparea i projecte inter-
naionale de interes localsiregional.

-participarea la laborarea Planurlor de Dezvoltare lanivel regional
sinational

Zonele eligibil din Roménia care vor fi subincidenta acastor birour
regionale siprograme de vecintate corespunzatoare sunt

—pentru granita Romania - Republica Moldova: judetele Botosani,
lasi, Vaslui i Gala i

—pentru granifa Roménia - Ucraina: judetele Bologani, Suceava,
Maramures Satu-Mare si Tuicea

o importanta componenta a colaborarii bilaterale la granita

Tn urma procesului de evaluare a projectelor depuse pentru finaniare fn cadrul Programului Phare 2003 - Intiativa Granite Exteme,
Componenta Fondul Comun al Proiectelor MiciRomania - Ucraina au fost selectate Tn vederea inantari 11 prolecte. Va prezentam mai jos

catevainformatii despre aceste proiecte:

Finantare

Denumire organizatie  nerambursabila (Euro)

Titlu proiect

Centrul de Resurse 26.208 Dezvoltarea sectorui civi prin cooperare transfrontaliera
CREST, Satu Mare

Clubul de Speclogie 50.000 Trasee tristice in zona de frontier romano-ucrainiana

MONTANA, Baia Mare

Inspectoratul Scolar 45,677 Dermocratie prin tradifi si novaii

al judetului Satu Mare

Consiliu Local Ardud, 25087 Dezvoltarea relatiei de colaborare intre locaitdtile Ardud din Roménia si
Satu Mare Veliki Beregi din Ukraina

Gamera de Comer 49.995 Pristenie peste ape

Industrie si Agricultira

a judefulul Tulcea

Asociatia Diuzorilor 49.650 ‘Tradifie si modemitate, baza dezvoltérii cooperari transfrontaliere:

i Editorilor Patronat Sticeava - Chernieviska

al Carti, filala Suceava

Priméria Municipiului 44.489 Dezvoltare durabilé pe baza turismului ecologic si culural in

Sighetul Marmatiei depresiunea Maramures -0 provocare Trans-Frontiera

Fundafa de Caritate si  48.854 ‘Obiceiuri sitradifi in zona transfrontaliera fn contextul promovarii
Intrajutorare "ANA, democratiei locale

Suceava

Forumul de Tineret 49,011 Festivalul de arta $i tradifi culinare n zona transfrontaliers a Deltei Dundri
Prieteni Detei Dunarir,

Tulcea

Asociatia Comunelor 49.274 “Gazda Buna" - Project de dezvoltare a eco-agroturismulul

din Roménia, mulicultural transfrontalier

Filiala Suceava

Liga Pro Europa, 26.850 Pregatirea functionarior public roméni i ucrainieni prin metoda

Fillala Satu Mare

Invalamantului la distanta in vederea participari acestora la programele
comunitare Phare si Tacis
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Procesul de programare 2007-2013

O etap importanta in cadrul procesului de programare 2007-2013 a constituito aprobarea profectului de Strategie Regionala Nord- Est
2007-2013 de catre Comitetul Regional de Planiiicare Nord -Est, reunitin data de 10 februarie 2005,

Strategia Regionala Nord-Est 2007-2013 contine prioritaf si mésuri ce vor putea fi finantate din fondurlle structurale prin Programul
Operational Regional si cele cini Programe Operationale Sectoriale (Infrastructura de Transport, Infrastructura de Mediu, Cresterea
Compettvitai Economice, Dezvoltarea Resurselor Umane siServiil Sociale, Agricultura, Dezvaltare Rurala si Pescuit), precum sidin alte
surse de finanfare, avand rmatoareastructura

Prioritate 1 - Infrastructura si mediul Masura 1.1 - Modemizarea infrastructuri locale i regionale de transport nutier
Masura 1.2 - Modemizarea garilor si a refelei feroviare
Masura 1.3 - Modemizarea infrastructuri aeroportuare
Masura 14 - Reabiitarea si modernizarea infrastructurii de mediu
Masura 1.5 - Dezvoltarea infrastructuri energefice
Masura 16 - Reabiltarea si dezvoltarea nfrastructuri educationale,
sociale 5i de sanatate
Masura 1.7 - Infiinarea centrelor de asistenta sociala
Masura 18 - Reabiitare urbana

Prioitate 2 - Sprijinirea afacerilor Masura 2.1 - Investii pentru sprifinirea crearii IMM-urior i microntreprinderilor si
dezvoltaril celor existente.
Masura 2.2 - Senvicil de consultanta Tn/si pentru dezvoltarea afacerilorTn fegiune
Mésura 2.3 - Cercetare, dezvoltare, inovare si dezvoltare tehnologics

Prioitate 3 - Turism Masura 3.1 - InvestiiTn turism
Masura 32 - Promovarea potentialului uristic:

Prioritate 4 - Dezvolare rurala Masura 4.1 - Dezvoltarea infrastructurii rurale
Masura 4 2 - Diversificarea activitatior economice altemative din mediul rural

Prioritate 5 - Dezvoltarea Masura 5.1 - Dezvoltarea formari continue
resurselor umane Masura 5.2 - Spriin pentru dobandirea competentelor antreprenoriale
sia senicilor sociale Masura 5.3 - Dezvoltarea de servici aferente sistemului integrat de formare

categorilor dezavantajate
Masura 5.4 - Spriin pentru calificarealreconversia profesionalé a populafiei
ocupate din mediul rural

Masura 5.5 - Dezvoltarea forméri inijale

Masura 5.5 - Intiriea capacitai administrative si eficientizarea managementului
fondurlor structurale

Masura 5.7 - Dezvoltarea de servici existente si infiintarea de noi servici
comunitare altemative.

Acest document este disponibil spre informare pe site-ul www,admordest 1o Tn cadrul secfuni Parteneriat/Parteneriat Regional,

Elapa actuald a procesului de programare o constituie elaborarea primului proiect al Documentului Regional de Programare si
Implementare (DRP) Nord-Est 2007-2013, care va fundamenta viltorul Program Operational Regional al Romaniei. Documentul descrie
prioritafle si masurile care vor fi finantate numai prin Fondul European de Dezvoltare Regionals, evidentind justficarea nevoilor,
obiectivele, activitatie elgiile, alocarile financiare aferente, indicatoril de monitorizare 5i finte (outputiuri, rezulate s impact), benefiiarii
finaisitinta, citerile de selectie, mecanismele de impleme niaresi iscurile.

Inziuade 21 martie 2005a avut loc la Bucurestireuniunea Comitetului Cons ultativ pentru Dezvoltarea Intreprinderilor Mici si Mijlocii.

Aceasta structura partenefial reuneste reprezentanti ai unor organizafi guvemamentale si neguvemamentale interesate de dezvoliarea
sectorului IMM din Romania si este patronata de Agentia Nationala pentru Intreprinderi Mici i Miloci si Cooperatie. Principalele sublecte
abordateaufo:

-Prezentarea Stratege dedicats sectorului MM din Planul National de Dezvoltars 2007-2013;
-Programe definantarea IMM in anul 2005;

-Dezvoltarea refelei nationale de fondurilocale de garantare a creditelor pentru IMM;
-Dezvoltarea incubatoarelor e afaceri din Romania;

~Crearea Centrului Roman al Caitafi
-Plan de actiuni pentruimplementarea Cartel Europene pentru IMM;
-Raportul  Evaluarea Performantelor Politci Intre rinderii Romania 2004",
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Facilitatile pentru zonele defavorizate - c}PERANTZ\ transformata incet,
prin modificarile legislative, intr-o DEZAMAGIRE

Introducerea statutului de zond defavorizats pentru arille
geografice din Regiunea Nord-Est a constitut un stimulent real
pentru potentiali investitori s implicit o speranta pentru rezolvarea
problemelor sociale din regiune. Principalele efecte pe termen scurt
constatate imediat dupaintrarea in vigoare anoiilegislai aufost
Stoparea declinului social prin crearea de noi locuri de. muncé
pentru_persoanele disponibiizate i sectorul minier si in alte
sectoare industiale aflate in declin;
atragereainvestifilor sraine inaceste zone.

ofientarea investitorior sprerestructurarea simodemizarea
activelor fostelor intreprinderi ou capital de stat si reabsorbia fortei
de munca disponibilizata de acestea;

-dezvoltarea implicit a altor ramuri economice din cadrul regiuniisi
a activitati agentior economic care au realizat investiii in zone,
nainte de obfinerea statutului de zona defavorizata,

Activitatea de monitorizare indica faptul ca acordarea facilitsfior nu
a generat pe temen lung efecte economice i sociale
spectaculoase. Dferenta intre indicatorii_estimatl inifal si cel
nregistral in urma monitorizari trebue analizata in contextul
care zonele defavorizate dispun de o infrastructur slaba, forfa de
munca are doar caficari specifice zonelor monoindustiale, iar
posibiltatea de asigurare a confortulul general i caltatea mediului
de afaceri suntlimitate.

In Regiunea de Dezvoltare Nord-Est invesifile mari, care au
absorbit orfa de munch neocupats, precum cel reaiizate de S.C.
NOVFIL S.A., Gura Humorului sau S.C. BACO PRODACTION,
Comanesti i fost posibie toemai dator existenfel statutlui de
zond defavorizatd, chiar daca se confrunta in continuare cu
problemele specifice menionate, s constiule o conrapondere a
faciltafior n aragerea nvestior

Caocaracteristica generals, majoritatea investiilor pentru care s-a
eliberat Certiicat de investitor in zone defavorizate, sunt investii
mici, care presupun pana la 5 persoane angajate. Acest tip de
investifi apartin intreprinzatorior locali i au fost motivate aproape.
in totalitale_de faciitatea referitoare la scuticea de la_ plata
impozitului pe profit. Impactul reprezentativ 1l constituie faptul ca
s-au rezolvat unele probleme sociale si s-a obtinut un mare castig
prin mutatille conceptuale ale oamenilor referitoare la modalie
de abordare a problematicilor economico-sociale.

Stiri

Premiile Eco-Business Romania

Dupé 01.07.2002, faciltae specifice zonelor defavorizate au fost
reduse aproape in toaltate prin promulgarea Legii nr.
345/01.06.2002 privind taxa pe valoarea adaugata si a Leg nr.
41412406 2002 privind impozitul pe profit. legi care au determinat
-abrogarea art 6, alin. 1, it a, din OUG nr. 24/1998 privind regimul
zonelor defavorizate, republicata (sculirea de la plata taxelor
vamale si TVApentru masinile, utilajele, echipamentele, mijloacele
detransport, importate fn'scopul crearil de noi investii)
-abrogarea art 6, ain. 1, i, din OUG rr. 24/1998 privind regimul
zonelor defavorizate, republicata (scutirea de la plata impoziului
peprofitpentruobtinit pin investifiile noucreate).

Consecine:
-Dupa 01.07.2002, nu a mai fost eliberat de catre ADR Nord-Est
fniciun Certficat deiinvesttor in zona defavorizata

~Numai el societat] comerdiale care defin Certificat de investor,
au menfinut contactul cu ADR Nord-Est, prin faptul ca desfasoara
activitatice presupun importul de materil prime i solcita scutire de.
Ia plata taxelor vamale (aceasta, fiind singura faciltate accesata
ramasainvigoare),

~Sodietatile ce defin Certificat de investior, au obligatiade a rimite
timestrial catre ADR Nord-Est rapoarte timestriale de activitate
fntocmite in conformitate cu HG 72812001 in vederea monitorizarii
activitati din zonele defavorizate. Marea lor majoritate nu respecta
aceasta procedura decat in umma insistentelor reprezentantilor
ADR Nord-Est, iar peniru cei ce nu respecta obigatia s-a luat
deciziade fidicare aCertificatului denvesttor,

~Consiliul Concurentel a intervenit in cursul anului 2004 in zonele.
defavorizate, in conformitate cu prevederie legistative referitoare
Ia concurenta neboiala si a stopat acordarea de facila pentru un
numar mare de socetali (acestea au depasit ‘nivelul de
intensitate’ al sprijnuiui guvemamental in sensul ca faciltafle
acordate sunt Ia nivell a 75% din valoarea investifii). Se
estimeaza ca intr-o perioada relativ scurta, nici un agent economic
nuvamai beneficia de faciliafi

Sintetic, situatia la nivelul zonelor defavorizate se prezint astfel
Numér de certficate de investitor eliberate: 434
Numar certificate de investilor relrase de ADR NE 116
Numar agenti Ia care au fost stopate facillatile %0
prin intermediul Consiliului Concurentet

Numar agentl eConomicl ramas! in moniorIZare

228

Directoratul General de Mediu al Comisiei Europene acordé o daté la doi ani, Premille Europene de Mediu” acelor organizaii care contribuie
‘semnificativ prin activitafile lor la dezvoltarea economica si sociala respectand mediul i resursele naturale. Pentru a accede la concursul
european este necesara partciparea la faza natonala, care incepand de anul curent va fi organizata de Fundatia pentru Parteneriat,
Miercurea Ciuo. , Premille Eco-Business Romania” se vor decera i cadrula3 categori:

-Premiul Managementpeniru Dezvoltare Durabil
~Premiul Produs Ecologic”

~Premiul Proces pentru Dezvoltare Durabila"

iar partcipanii clasati pe locurile 11l de [a fiecare categorie vor avea dreptul de a aplica pentru Premile Europene de Mediu’. Data limits
pentru primirea aplicatilor este 1 octombrie 2005. Pentru detaiiprivind calendarul de derulare a coneursuluiva invitéim s consulta pagina.
Wweba Fundatiel pentru Parteneriat htp://www. pce 1o

Consiliul Judetean lasi in parteneriat cu Centrul Romén pentru Intreprinderi Mici si Miloci Romania (CRIMM), desfasoara In prezent un
prolect intemational in cadrul Programului Cadru 6 al UE, denumit “Promovarea transferului transnational de tehnologie prin Innovation
Relay Centre(IRC) Roménia". Prolectul are ca scop principal oferirea de servicii speciaizate catre itreprinderi (in principal IMM) pentru a
facilta realizarea de transfer tehnologic ransnaonal. Proiectul IRC Romania este implementat n perioada aprilie 2004 - martie 2008, este
finantat de Comisia Europeané prin Programul Cadru 6 5i cofinantat de Guvemul Romaniei prin Centrul National de Management Programe
si de céitre membri consortiului. Centrul Releu pentru Inovare (CeRin) - Innovation Relay Centre(IRC) Romania face parte din refeaua
‘european IRC (www,cordis.luirc/) care cupfinde 71 de astfel de centre din 33 de fari din Uniuinea European, tar asodiate i ariin curs de.
‘asociere. Pentru informatiisuplimentare vainvitamsa consultaf htp:/fwwiw.imm.o
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Programul “Dezvoltarea Parteneriatelor Locale si Regionale” la final

Tnosput n iunie 2002, Programul ‘Dezvoltarea Parteneriatelor Locale si Regionale” (LRPD) a reusit 53 demonstreze modul eficent de
conlucrare dintre organismele publice i reprezentani diferitelor comunitafi din Regiunea Nord-Est. atat a nivel local cat si la nivel
judeteaniregional. Pe parcursul celor 34 luni, au avut loc dierie activiali care au mbunataft capacitalea de planficare si gestionare a
resurselor,aservicilorsi au sprifnt dezvoltarea parteneriatelor locale iregionale.

Prin Fondul Regional pentru Dezvoltarea Parteneriatelor lansat in cadrul programului LRPD in valoare totalé de 200.000 GBP au fost
finantate zece projecte din diferite domenii de activitate cum ar i dezvoltarea resurselor umane si servicilor sociale, dezvoltarea economica,
turism si protectia mediului. In numrul anterior al buletinului nostru informativ am prezentat cateva informati generale privind patru proiecte.
dindomeniulturismului, finantate prinacestfond. Inacestnumarva prezentam alte cinci proiecte care vizeazs dezvoltarea resurselorumane,
protectia mediuluisi dezvolarea econormica.

Titlu proiectului Lider do project  Obiective Rezultate
Devotarea regionals  Camorade Comet  Dezvoltarea unui parteneriat ~Craarea unei baze de date regionale cars va ndude, in
amedulu de afaceri aReguni Unu Gurabilntre actori care au un prima efaps, 7240 agent; economici din Regiunea
Nor Est impact 1l asupra meduiuide  Nord-Est disponbil on-ine a adresa v FimeNordEstro
afgoer ponirs promovarea unei  ~Ediarea gf isibuiea a 10,000 plarte 51 10,000 CD-ur
oferte cconomics unitare anivel  Peniru promovarea proiectuli i bazelor de date cu fime.
regional din Regiunea Nord-Est.
~Realizarea primulu top regional alfimelor 5 decernarea
premilor pentru anul 2005.
Dezvotarea ‘Centruli  SC GEDOREX SRL  Depolurea apelor montane in  -Depoluarea 20 ocaitai montane din udetole Neat si
de brichetare si uscare  Piatra Neam{ focatafle judeielor Near 51 Sucsave, a rurilr Bistita, Bicaz, Ozana.
‘ecologics a umegusulur Suceavs, caumare a elminarii  -Croarea a 11 locuride munc a SodietateaAgricold
din ocaltatea Hangu, rumegusului in putefacfi. ‘Sera Hangu si 4 locur de munc la SC Robiden SRL
judetul Neam( Depoluarea solui s paisajui  Cotdrasi,
montan i judstele Neam si -Mariea capactai o brichetare a rumegugubi,
Sucoaa @ 1000 tons.

~Colectarea a 4600 tono rumegus umed sitransformarea:
‘acestua In brichele combustible de maro efiGents.

Oamenido succes CODECSBacéu  Realizarca unci camgaril do ~Organizarea a 4 workshop-ur 5i 3 saminari n las),

prin partancriats promovare a nocestati s ltiti  Boiosani s Bacau peniru instruiea a 124 e persoane c

dasucces tni stratogi profesionsto do rosporsabiitl drects In managemeniul resursclor
resurs umans inorganizayile  Umane (34 i arganizaffe partenerior 5190 din
privats 51 puBS i Regiunca  administatia publicd ocala a Regiuni Nord-Est).
Nor-£5t, care 53 contiouic act ~Realizarea unui rumar de 500 CD-ur cu modole 51
a formarea, devotarca 5i nstrumento folosto In practica do resurse umane 0@ vor i
atragorea personaiuli citro diirbute direct unor organizat cin Rogunea Nord.Est.
organizatile G 2o ZTofinfarea Asociatci Regionale do Resursa Umane 51

crearea sto-ul v esuse-umane.org 10

Partencriat pentru Dicctiapentru Opfiizaisa ot 86 ~Crostorea calta 3 sidenfel modulul do acordaro a

Gozvotareasenicilor  Diglog, Famile si  comuricare sicosborarefntra Servicilor de asistenta socia i regiune prin organizarea

o asistenta sociaks Solidarate Socials  actoriimpicai i domeniul i rumar de 5 ntainijude ou umzcri de senvicil

§iinformaroa adeciatd 3 JudetuliNeam{  asisertal socialo a nvelul “Croarea unoi baze do dato cu fumzori 0o asistentd

2 grupurlor wnerable Jodetelor i Regiunoa Nord Est,  Social din Rogiunoa Nord-Est 51 unu Catalog

i Regiunca Nord Est cu posiiltatea do ropicara a ‘uprinzand aceste nformati (250 exemplareljdet).
moduiuids luera 1a ol aifor - Realizarea a 600 pliante periru promovarea proedu,
rogiuni in tara.

Gl fcsenior in Inspectoratul Scolsr  Testarca une nol abordar irstnirea a 60 do profesori e Scau di cole 6 Ukl

afaceri s cariora Judtean Vasiai | cducatoi i progatri pertru alo Regiuni Nord-Est care vor preda manual
imbunatéiras apitstior slevior,  programulul.Ghidul Icoenilr n afaceri 5| carkerd
promovarea gandi acive i “Progatiea unu numér do 1800 de clev dinlcec
Fooriea sanselor pentn angajare _ Selocito (céte 30 din flocars cou) care vor nvata:
2 lilor din foocis selectate, 58-5ifolosesca capadiatie; 8 ealzeze un Curriculum Vitas

5i0'scrisoare do intenfie; 53 6 pregaeasca pontr un
Iteniy; 53 realizezo un plan do afacer

~Tipéirea unui numr de 60 de manuale ,Ghidulprofesorulu”
5i 3000 de manuale destinate elevior .Ghidullicesnior in
afaceri i cariers”

- Acordarea do premii pontru cele mai bune 18 planuride
afaceri(cate 3 din fiecare municipi).

Stiri

 In competijia pentru finantéirile acordate prin Schema pentru Prolecte Mari de Infrastructuré Regionala a Programulu| Phare 2004-2006
Coezitine Economica si Sociala s-au depus 19 cereri de finantare, propuse de autortafie locale din Regiunea Nord Est Uniunea
Europeans pune Ia dispozifie prin aceastd schem un sprijin financiar de 32,78 milloane Euro pentru Regiunea Nord-Est, suma la care se
‘adaugao contributie de 10,92 milioane Euro din partea Guvemului Romaniei.

I cadrul Subprogramului Investii in turism, finantat integral de Guverul Roméniei, s-au depus 18 cerer de finantare, propuse de
‘agenti economici din statiunile turistice de interes nafional si ocal din Regiunea Nord-Est. Suma estimativa alocata in anul 2005, a nivel

nafional pentru sprijinul financiar nerambursabiln cadrul subprogramului ste de 206, 5 miliarde Lei
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Phare TVET - un sprijin important pentru institutiile de invatamant

n cadrul programului PHARE 2001 - Coeziune Economica si
Social3, in Regiunea de Dezvoltare Nord-Est, 19 scoll au benefciat
de fonduri nerambursabile pentru reabilitarea dadirlor. Lucrrile au
presupus: refacerea tencuiellor exterioare i interioare, repararea
sau Tnlocuirea acoperisurior, refacereapardoseior, iocuirea
tamplariel, Inkocuirea instalatilor electrice, lucrarl de consolidare

astructut etc. In acest moment se efectueaza receptile finale i se
remediazi eventualele efects, activtall necesare pentru
efectuarea plaf fnale étre consiructorl selectal. Programul a
debutat cu osrecare diicultate, datorlt faptului 68 au existat
necaritfi i coea oo privests idenificarea necesaruli de lucrar,
intocrmirea caetelor de arcni i desemnarea consinucorior.

Nr. Crt. Denumirea institutiel Suma aferenta lucrérilor (Euro)
1 Grup Scolar Agicol, Botosant 104139
2 Grup Scolar Indusirial Constructi de Masini, Botosani 138327
3 Grup Scolar Economic Administrativ ,Octav Onicescu”, Botosant 07.133
4 Grup Soolar de Industrie Usoara, Botogani 106636
5 Grup Scolar “Gheorghe Asachr’, Botosani 100379
6. Grup Scolar “Alexandru Viahuta", Sendriceni, Botosant 97,901
7 Grup Scolar “Unirea”, Pascan, 1asi 96.960
8 Grup Scolar Economic Administrativ “Diritrie Cantemir’, Suceava 126512
9 Grup Scolar Nr. 2, Suceava 90.135
10. Grup Scolar “Latcu Vodar, Siret, Suceava 98.465
1 Colegiul Tehnic ‘lon Creangd", Targu Nearmi, Neamy 95,226
12 Grup Scolar Indusirial Constructi de Masini ‘Dimitrie Mangeron”, Bacau 172932
13 Grup Scolar Industrial “Letea’, Bacau 189.485
14, Grup Scolar de Posta si Telecomunicalil "NV Karpen’, Bacau 213,374
5 Grup Scolar Economic si Administrativ, Piatra Neamt 195705
16 Grup Scolar “Grigore Cartianu’, Piatra Neamt 186,513
17. Grup Scolar Indusirial de Industrie Alimentard, Roman, Nearn 339.265
8 Grup Soolar Industrial ‘Al Cuza", Barlad, Vasiui 154.000
19 Grup Scolar Agricol, Zorleni, Vasiui 173,040

TOTAL 2.786.327

Pentruaceleasi scoli, in urmatoarea etapa se va identificanecesarul
de lucrari de amenajare si dotare a atelierelor scolare. Termenul
imita_pentru_intocmirea documentafilor de  lickaie este 30
nojembrie 2005,

In cadnul programuii PHARE 2003, in conformiate cu Ghidul
Iformatv,judetul lasi este singurul eligibi. In uma proesulul de
selecfie 10 Scoli vor beneficia de 0 suma medieiscoals de 38.100
euro, suma care va scoper achizifonarea e calculatoare,
imprimante, retroproiectoars, copiatoars, fax-uri, tslevizoars
précum §i costurie pentru accesul a miemet. Programu va 1
implementatin cursul anului 2005 5 se va adresa urmaloarelor oot

1.Grupul Scolar, Viadeni
2.Scoala cu dlasele 1VIIl, Mogosesti

3Scoala ou clasele Vi, Dumest

4Scoala “lonel Teodoreany’, Victoria

5.Grupul Scolar “Petre Carp’, Tibanesti

6Scoala cu clasele [-VIIi “Constantin V Nechita’, Focuri
7 Scoala cu clasele 1VIll, Tatanusi

8.Scoala ou dlasele VI, Lespezi

9.Scoala cu dlasele 1-VIll, Tibana

10.Liceul teoretic "L Rosett”, Raducaneni

Proiect de Asistenta Tehnica Phare 2002 - Programarea si
implementarea asistentei de pre-aderare Phare Coeziune Economica
si Sociala si tranzitia spre Fondurile Structurale in Romania

Obiectivul general al acestu proiect este intariea structurior
instituionale _de programare 5i_implementare din Romania,
necesare pentru_administrarea Programului Phare CES i a
vitoarelor Fonduri Structurale (FS).

Scopul _proiectuli este Tmbunatafirea_capacitatii Ministerului
Integrarii Europene (MIE), Agentilor pentru Dezvoltare Regionala
(ADR) si a beneficirilor finall n ceea ce priveste programarea,
implementarea si administrarea proiectelor din cadrul Phare CES si
Fondul European pentru Dezvoltare Regionala (FEOR), piin
transfer de_know-how pentru pregatirea $i managementul
proiectelor FEDR

Activitle specifice acestui profect sunt urmatoarele:

~Evaluarea nevoilor beneficiarlor finall in pregétiea aplicatilor
pentru schemele de finanfare CES sivitoarele scheme FEDR.
Instruie s transfer de know-how In scopul Tmbunatafii capacitati
beneficiarlorfinall de a realiza projecte cu finantare europeana.
-nstruire avansat pentru personalul MIE 51 ADR

Instruirea benefiiarior final este structurats i patrumodule s are:

ca scop principal maximizarea absorbi fondurilor prin cresterea
numérului beneficiarilor finali ai FS din Romania pentru afiinformati
51 instruii asupra aspectelor esentiale ale identificari, realizari si
implementarii proiectelor

La nivelul Regiuni Nord-Est vor avea loc 12 seminarii (céte rei
peniru fiecare modul) in orasele lasi, Piatra-Neamt si Suceava.
Selecta participantor la aceste module de instruire a fost realizata
de catre ADR Nord-Est impreuna cu liderul de proiect luand n
considerare interesul acordat de parteneri activitaflor anterioare
organizate de ADR Nord-Est prin participarea a grupurile de lucru,
Ia elaborarea Planului de Dezvoltare Regionala si la acfuni de
promovare cu impact in dezvoltarea economica a Regiunii Nord-
Est

Persoana de contact din cadrul ADR Nord-Est
dl. Vasile Asandei, Tel. 0233 218071, Fax 0233218072
E-mail: yasandei@admordestio
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RELIANS - expertiza in consultanta manageriala
Un interviu cu Ovidiu Eugen Rata, Director General al RELIANS

Integrarea Romaniei in Uniunea
Europeana devine pe zi ce trece
realitate. Cerintele impuse de
catre UE au un puternic impact
asupra direcfiei de dezvoltare pe
care Romania trebuie sa o
urmareasca pe toate palierele,
pornind de la cel politic si
terminand cu cel economic.
Expertiza necesara nu a
constituit, insa, un instrument facil
laindemana decidentilor publici si
privafi. In acest context au aparut pe piata servicillor firme
specializate de consultanta in diferite domenii. RELIANS a
reusit s& se faca remarcata prin calitatea serviciilor de
consultant in management furnizate beneficiarilor publici
siprivali

Careeste de faptdomeniul de expertiza RELIANS?
Atunci cand vorbim de expertiza RELIANS trebuie s&
subliniem activitatea sustinuta in domeniul
managementului de proiect. Cele peste 75 de proiecte
finantate, realizate de catre RELIANS, ce presupun mai
mult de 75 milioane euro fonduri nerambursabile,
reprezinta un indicator concret al nivelului de performanta
pe care no il promovam. Asistenta oferita in acest domeniu
include atat conceperea si elaborarea de proiecte, cat si
implementarea acestora. Formarea continud a
consultantilor a impus oferirea simultana a altor servicii,
precum: managementul calitatii (elaborarea manualului
calitiii, elaborarea procedurilor, instruirea personalului in
aplicarea cerintelor standardului de calitate 1SO
9001:2000, auditintem) si managementul operational.
\Expertiza RELIANS este produsul unor numeroase
sesiuni de instruire nationale si internationale. Suntem
flexibili pentru a evalua situafiie realist, corect si
transparent. Cultivam permanent valorile colaborarii,
pentru a fi demni de increderea partenerilor nostri. Fiecare
proiect este unic, fiecare situatie analizata are
particularititile ei. Doar astfel, am reusit sa oferim serviciile
noastre intr-un sfert din numarul total de judete ale tarii siin
Bucuresti”

Puteti vorbi de o politica RELIANS adoptata in relaf
cu clientii dumneavoastra?

Desigur ca existd niste principii bine definite care susfin
orice colaborare de succes. Principile noastre sunt:
«Confidentialitate prin respect si respect prin
confidentialitate. Suntem responsabili, de aceea,
confidentialitatea reprezinta punctul de plecare al fiecarei
colaboréri.

«Fiecare partener este unic. Calltatea serviciilor oferite de
catre RELIANS este definita de o abordare prioritara a
‘oportunitatii dumneavoastra de dezvoltare.

ePerformanta prin profesionalism. Calitatea, premisa
atingerii performantei, poate fi garantata doar de catre un
colectivmotivat, instruit, profesionist: echipa RELIANS!
Respectand aceste principii de lucru, am dobandit din
partea clienfilor nostri incredere, fundamentul oricarui
parteneriatdurabill

Carearfipunctele principale ale evolutiei RELIANS?

RELIANS sarbétoreste in 2005 cinci ani de activitate
Primul birou a fost infiintat in Suceava, in anul 2000,
dezvoltarea rapida impunand deschiderea in 2001 a unui
alt birou in lasi, care, ulterior, a devenit sediul central al

firmei. Pand in vara anului 2003 compania a activat sub
marca BEST CONSULTING, noua identitate, RELIANS,
impunandu-se ca o schimbare necesara, adiacenta
procesului de extindere si dezvoltare. Din iunie 2004
RELIANS este atestata AMCOR - Asociatia Consultantilor
in Management din Romania (AMCOR este membra a
FEACO Federatia Europeana a Asociatilor Consultantilor
in Management). Tn toamna anului 2004, sistemul de
management al calitafii implementat de catre RELIANS
obtine certificare 1SO 9001:2000. In_prezent, echipa
RELIANS numéra 20 de consultanti, doua birouri regionale
in Suceava si Piatra Neamj, un birou central in lagi.

Ceinseamnaanul 2007 pentru RELIANS?

Noi ne propunem ca, in momentul integrari, RELIANS s&
constitule un actor important pe piata nationald de
consultanta, un spriin in managementul fondurilor
structurale la nivel national, regional i local. Totodata, vom
continua sa ne perfectionam serviciile pe care le oferim
deja, mentinand acelasi suport continuu pentru toti
potentialii beneficiari in managementul proiectelor,
managementul calitafi si managementul operational.

Date de contact:

Ovidiu Eugen Rata, Director General RELIANS
Bd. Socola, nr. 206A 208, et5, lagi

Tel.: 0332 401 797; Fax: 0232 258 425

Mobil: 0788 432 203

e-mail: office.iasi@relians.ro

web: www relians. o
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Editorial

ADR Nord-Est aniverseaza 6 ani de activitate

In ultimii 6 ani dezvoltarea regionala a devenit o prioritate a Romaniei si din i = %
acest motiv s-au facut pasi importanfl in aceasta directie: s-au adoptatacte  Planificare Regionala 5
normative in domeniu, s-au creat institutii si s-au alocat resurse. La nivelul - i
Regiuni Nord-Est s-a creat un cadru institutional care a inceput sa functioneze;  INformatii Economice 6-8
Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est si organismul de decizie % 2
Consiliul Regional funcioneaza bine i au deja rezultate bune; s-a creat un  COOperare si Parteneriat 9
sistem partenerial concretizat In grupuri de lucru si Comitetul Regional de 3 e
Planificare, s-au elaborat planuri de dezvoliare regionala si s-au implementat ~ FOrmare Profesionala 10
peste 500 de proiecte finantate prin programe europene sau nationale. Politica
dedezyoltare regionala, promovata in Uniunea Europeana si decisiin Romania  Exemple de Succes 11
ca {ara asociata i vitoare membra a UE, are la baza un sistem de principii, R
proceduri, institufi si resurse prin care se urmareste reducerea decalajelorde  Interviu 12
dezvoltare dintre regiunile Europei

(Continuare in pagina 2)

www.adrnordest.ro
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Directia Economica, ADR Nord-Est

Directia Economica si-a extins sfera de activital desfasurate de la
nfiinare si pana in prezent, evoluand odata cu ADR Nord-Est ca
organizatie. In cadrul directiei functioneaza 3 birouri: Plaf Proiecte,
Contabilitate Administratiy siInformatica,

Biroul Plati Prolecte. In concordanta cu responsabilitatie delegate.
de Ministerul Integrarii Europene, ADR Nord-Est asigura
implementarea si monilorizarea programelor de  dezvoltare
regionala, prin fumizarea ummatoarelor servici

~consultan{a acordata beneficiarilor de projecte pentru intocmirea
rapoartelor financiare periodice. specfice fiecaru program;

-monitorizarea sl controlul executisl corecte a proiectelor, urmarind

Editorial

ADR Nord-Est aniverseaza 6 ani de activitate

Regiunile_sunt considerate unitafle teritoriale statistice optime
pentru aplicarea unei astfel de poliic. La acest nivel se realizeaza
analize 5l se construlesc strategi de dezvoltare prin consultarea st
cu acordul tuturor factorilor interesall (nstituii publice, organizatii
neguvemamenale, asociali patronale si sindicale etc.), pe baza
carota se aloca resurse i se finanfeaza programe si projects cu
impact regional sau local. Principile siprocedrile de care vorbeam
fac ca procesul de planificare i de alocare a resurselor sa fie
ransparent si obiectiy. Am creat, de asemenea, un vector al
promovaril i dezvoliaii regiunil, respectv Directia de Investifi 5i
Marketing, care isi propune s coaguleze eforturile Tn aceasta
directe Ia nivel regional. Un alt aspect important este legat de
nevoia de a invata si de a respecta egislatia, regulie sl procedurile
nafonale sicele eurapene, Ceiimplical inacest domeniutrebuie sa
aiba disponibiliatea de a invéta 5i determinarea de a respecta
aceste regui

T el 6 i de functionare, agenia noasia a obiiutrezultate bune
T ceea ce piveste apicarea mecanismelor de finanjare 5| spunem
acestkion avndvedsrs osl puin paliu sspece:

-un grad fidicat de absorbfie a fondurilor alocate (peste 90% pe
toate programele) n condifile in care n {ara si chiar in ik
membre ale Uniuni Europene acest procent este in general de 70 -
80%;

~oparticparefoarte numeroasé a potentiallior beneficiri alicitatile.
de prolecte organizate de nol (spre exemplu pentru U program de
dezvoltare a resurselor umane in regiunea noastra au fost depuse.
280 de profecte in condifile Tn care urmatoarea regiune ca nuUMAr
de proiecte avea mai pufin de jumatate dinacest nurmr)

fipsa nor situatilde incalcari grave ale reglementarior legale sau
ale procedurilor de finantare. Desi poats Ia prima vedere nu par
aceste mecanisme de finanfare sunt destul de complicate, iar
procedurie suntstricts, ceea ce creaza unele dificulaf intervenind
siuafii n care tebuie sa solictam rezilerea contractelor si
restituirea banilor

respectarea de catre beneficiaria procsdurior financiare specifice;

-efectuarea de vizite pe teren impreuna cu expertl din cadrul
Directiel Monitorizare, Implementare pentru verlficarea actviatiior
i stadiulderulari prolectulut

-intocmirea si transmiterea ctre Ministerul Integrarii Europene a
rapoartelor ADR Nord-Est privind implementarsa Contractelor de
Asistenta Tehnica.

Tn acest moment, se aflé in implementare programele Phare de
Coeziune Economica si Socialé: Phare 2001 (Componentele C -
Investii in serviii sociale si E - Dezvoltarea infrastructurillocale),
Phare 2002 - Componenta de Dezvoltare a Resurselor Umane,
precum si programe finantate de Guvernul Romaniel:
Subprogramul Investiti in Servicii Sociale, conform HG 93/2003 i
Subprogramul Dezvoltarea Oraselor prin Stimularea Actvitatiior
Tnreprinderilor Micisi Mijloci

Tn luna februarie 200 & fost finalizata Componenta A - Schema de
finantare nerambursabila pentr IMM-ur din cadrul programului
Phare 2001

Biroul Contabilitate - Administrativ are ca obiectiv principal
organizarea si buna functionare a activitatlor financiar - contabile si
administrative a Agentiel, in conformitate cu dispozifle legale n
vigoare, precum si intoomirea cererilor de plats pentru Contractele
de Asistenta Tehnica pentru programele aflate i desfasurare.

Biroul Informatica asigura organizarea, configurarea si
functonarea in condifi optime a retelei informatice si acorda
asistenta s consultania pentu uizarea diferitslor” produse
informatice.

Noi ne-am straduit sé aplicam strictregulle, luand fnanumite situati
masuri suplimentare de sigurania ceea ce a facut s& nu avem
problerme grave.

5i bineinteles rezultatele obfinute. Am finantat proiecte
sustenabile, am creat peste 14 mi de locurl de munca, am mobilizat
resurse pentru investifi mir-un cuantum mal mult decat dubly
sumelor alogate drept finantar si-am ajutat pe beneficiarinostri 54
invete multe lucruri utlle. Pe de alta partz am constiultbaze de date.
am organizat evenimente si am Incercat s3 prezentam cat mai bine.
regiuneas| oportunitatie el

Toate acestea au fost posibile pentru cé am reusit 53 construim o
institufieperformants, cu camen foarte valorosi, cu regull s
proceduri adecvate, dispuss n acelasi timp sa se adapteze mereu
fa ol cerinte, 53 invete 5isa se evalueze corect.

Spersim ca impreuna cu colegii nostr din celelate agenti si din
Ministerul Integrarii Europene vom reusi sa dezvoltam iniregul
sistem, astfel incat & raspundem atat asteptarior conoetatenilor
nostricatsicelorate instiutiilor eurapene.

Constantin Apostol, Director General ADR Nord-Est
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Valorificarea resurselor secundare lemnoase - Oportunitate Ecologica

Tntre modalitafle de valorificare economica $i ecologica a rume-
gusului rezultatdin prelucrarea primaréa lemnului, un o priortar 1
ocupa brichetarea In scopuni energetice, pentru uz industiial si
domestic.

Din exploatarea masei lemnoase din padurile judetelor Neamt si
Suceava rezulta cantitay importante de rumegus umed. Din pacate,
depozitarea acestuia se realizeaza pe malurile raurilor Bistrifa
Bicaz, Ozana, pe malul Laculul [zvorul Muntelui - Bicaz, cat $i In
zonele rurale. Astfel, acest umegus depozitat necontrolat si
neprotejat, sub efectul condiilor atmosterice, intra in putrefactie,
producand marl pagube prin degradarea ecosistemelorexistente in
aceste zone. Desi prin legislatia de prolectie a mediului a fost
stabilita obligatvitatea ca agenti economici ce exploateaza masa
lemnoass sa colecteze rumegusul. aceasta activitate se realizeaz
lanivel organizat intr-un fitm foarte Scazut.

Prin crearea Centrului de Colectare si Brichetare Ecologica a
Rumegusului n comuna Hangu, au fostcreate premizele necesare.
pentru rezolvarea adou mari probleme, astfel

1. Colectarea rumegusului in mod organizat prin realizarea a 2
platforme de depozitare, una in comuna Hangu, jud. Neam i cea.
de-adouain comuna Cotérgasi, jud. Suceava

2.Uscarea rumegusului in condili economice si relizarea de
brichete combustbile.

Gentrul de Colectare i Brichetare a Rumegusului din comuna
Hangu este o noutate la nivel nafonal iar punerea acestuia in

funcfiune a insemnat realizarea unor performante tefnice si
tehnologice importante. Astfel, I aprlie 2004 Gedorex SRL a

Stiri

1% pentru organizatii neguvernamentale

obfinut 2 brevete de inventie pentru “Generator sl procedeu pentn
producerea aerului cald® i “Instalafie $i procedeu pentru uscarea
materialelor granulare.

Rumegusul colectat cu umiditate foarte mare (intre 40-60%) este
Supus unui proces de uscare, realizandu-5e n medie intre 300-350
kgih rumequs uscat, cu umiditate de 12-14%. Prin presarea rume-
qustlui uscat cu ajutorul unor prese hidraulice specializate, rezulta
brichete de rumegus combusibile cu o putere calorica de 4200-
4500kcalkg. Acest produs este ambalat n saci de polietiena de 25
kgl comercializat caire populaesi diferite instituf

Imbunatatirea performantelor acestui centru s-a realizat prin
programul de finantare inifiat de Departamentul de Dezvolare
Intemationalé al Guvernului Maril Britani (DFID) si monitorizat de
Agentiapentru Dezvolare Regionala Nord-Est.

Gasirea unor solufi ecologice §i economice privind uscarea si
brichetarea rumegusulul umed deschide perspective importante de.
valorificare a acestor resurse secundare prin chimizare, folosind

procedeul distiariiuscate alemnului si prin realizarea unor instalatii
de gazeificare. Astfel, 52 va putea economisi gazul metan $i masa
lemnoasautiizate fnindustrie.

Pentru activtatea de colectare a umegusului §i de comercializare
brichete puteli contacta Socletatea Agricola SERA - comuna
Hangu, Neam{, tel. 0745924786, dna Munteanu Camen.

Pentru realizarea unei instalatil simiare de uscare, prelucrare si
brichetare a rumegusulul putel contacta SC GedorexSRL, Piatra
Neamt, ing. Krausz Tiberiu,tel, 0723 374510,

Conform prevederilor Legi . 571 din 22 dscembrie 2003 privind Codul fiscal, Capitolul X, Venitul anual giobal, articolul 90,
alineatul 2 contribuabii persoane fizice au posibilitatea sa directioneze 1% din impozitul pe venit caire o entitate non profit
Infintaté conform ordonantel 26/2000 cu privire la asociati i fundati. Daca dorifi sa directionatl 1% din impozitul datorat de dvs.
care o organizalie neguvemamentals putefi completa Declarafia de venit giobal, capitolul H, punctul 2, cu datele respectivei
entitafi. Pentru detalil suplimentare va sugeram sa consultati pagina web dedicata hitp:/www.unulasuta ro

Ce trebule s faceti?
Pasul 1, Alegeti un domeniu 51 o organizafie caire care vre s redirectionali 1% din impozitul dvs.

Pasul 2. Afla datele de contact ale organizaiel. Aveli nevole de urmatoarele informai:

-numele organizatiei;

~codul de [dentificare fiscala (codul fiscal):

—contul organizatiei i format IBAN.

Pasul 3, Completalj datele pe dedarafia de vent global

Pasul 4. Trinitef prin posta declaratia de venit global administratiei financiars de la domicillul dvs. Termen limita - 15 mai 2001
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Tn contextul unei largi miscéri europene pentru dezvoliarea
managementulu calialisi ospitaltali n uristr operatoril de turism
din Regiunea Nord-Est au constientizat necesitatea imbunatayii
performantelor in domeniu. De aceea, realizarea unor prolecte
dedicate dezvoltarl resurselor umane in turism $i implementarea
sistemului de management al caltali reprezinta un castia important
pentru regiunea noasira.

Un exempluin acest sens este prolectul Valorficarea ofertei uristice:
regionale” inifia de societatea Rosid Prod Moinesti in parteneriat cu
PSI-Consull lasi i Facultatea de Agriculturaa Universitai de Stinfe
Agricole i Medicina Veterinara. lon lonescu de la Brad, lasi. Acest
proiect a obfinut o finantare de 47.500 Euro, pe componenta de
Restirse Umane a programului Phare GES 2002 5 se deruleaza prin
‘Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est

Obiectivele generale ale projectului sunt: constientizarea operatorior
de turism regionall asupra dimensiunil europene, valorificarea poten-
tialului de cooperare i oportuniafior de piaté oferite de extinderea
UE si imbundtafiea inlegrérii pe piata spectica a operatorior
autohloni de turism 51 cresterea competiivitat lor. Plecand de la
‘aceste oblective, activialie desfasurate si rezullatele principale ale
‘acestui project sunt:

—realizarea si implementarea unui studiu sociologic al carui scop este:
analiza 51 diagnoza dezvoltri si valorior organizationale proprii
‘operatorior de turism precum $ia gradului de conformare & servicilor
turistice regionale & ‘Sistemele de ospitaltate” europene;
~organizarea a 2 sesiuni de instruire cu durata de 10 zie fa care vor
participa 20 de administrator s\ manager ai untaflor de primire
turistics din Bacau, Slanic Moldova, Onesti, Targu Ocna, Piatra
Neam|, Targu Neami, Bicaz, Suceava, Fallicen, Radaul, Siret 5t
Pascani i vederea cresterii capacitali acestora de a oferi servidiide.
calitate turistlordin Regiunea Nord-Est;

~consiliere acordaté direct participantilr I instruire pe toata durata
profectului, catsiprin intermediul pagini web care va i realizata
“infintaree unul Gentru Regional de Resurse in Turksm (CRRT) care
isi_propune armonizarea politicilor operatorlor de turism prin
proiectarea unor strategii e dezvoltare ristica regionala coerents;
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in turism - cerinta si necesitate

~realizarea intr-un larg cadru partenerial a Lnei refele tuistice care va
fi guvernats de un sistem standard de valori comune acceplate i
mésurabile n sistemul de ospitaitate™

Asadar, projectul Velorlficarea Ofertei Turistice: Regionale” Tsi
propune deavoltaréa i Intarirea_performantelor_profesionale si
personale ale managerior fimelor pikt,largirea viziunii manageriale
a acestora 5| implicit a angaiaflor lor I prestarea senviilor turistice.
prin activitafisusfinute de analiza, informare, formare i consiliere,

Pentrumai multe informafi:
DI. Constantin Popa

Pensiunea Turistica Montana, StanicMoldova
Adresa: Sir. Nicolae Balcescu.nr. 92
Telefon/Fax:0234 348858, Mobil: 0723268101
E-mail: montanarosid@hoimail.com

Implementare cu success, dar nu fara dificultati

S.C. COMPAS SRL. a fost infintata in 1992 avand ca principal
obiect de actvitate projectarea, productia si comer cializarea pieselor
dindomeniul mecanic. Desi activitalea de baza a constiuito
comercializarea rulmentlor, inca din primii ani ne-am dorl dezvol-
tarea unei activitaf de productie Tn domeniul mecanic. In acest scop,
profitula fost reinvesti pentru achizijonare, consoldareasi dotarea
cu Ut @ unui spafju de productie. A urmat apoi achizijonarea de
masini unelte second-hand: strunguri universale, freze, masinl de
gauit, Cu aceasta baza am reusit 54 realizém actvital productive
cum ar fi monta de rulmentisi recondifionare de ruimenide vagoane.

Adevarata productie nu se poale realiza decal cu utlaje tehnologice
performante, care & permita oblinrea unui nivel calitati superior 51
productivitateridicata. In domeniul mecanic insa, utlajele noi.
performante sunt si foarte scumpe $i decl achizifonarea acestora nu
5 putea face doar cu fondurile proprii ale societati, asa ca am
inceput sa ne interesém de posibiitafile de finantare. Am consultat
paginile_web ale Centrului European de Informare. Ministerului
Dezvoltaril si Prognozei, Ministerului de Finante, ANIMMC, Priméria
Municipiulul Bariad, articolele din mass-media care fumizau
informai despre programele de finantare nerambursabila. Am aflat
astfel despre lciatia deschisa pentru proiecte de investiji in cadrul
Programului PHARE 2001 - Goeziune Economica si Socld
CFP1/2003/Scherra de Finaniare Nerarmbursabilé “Asistenta pentn
intreprinder mici si mijoci” $iam obfinut “Ghidul solictantulur de a
ADRNord-Est. In paralel, am fntoomit un studiu de fezabiltate pentru
reallzarea unei capacitaf] de produciie pentru accesoril de rumenti
(bucse conice).

Tn iunie 2003 aim depus projectul “Dezvolarea 31 retenologizarea
atelierului mecanic’, proect intocmit de administratorul societaf, cu
ajutorul directonului executly si senviclului contabiltate, urménd
intocma instructunile din “Ghidul solictantulur. La sfarsitul luni
‘octombrie 2003 am fost ingtiinali c& proiectul nostru a fost declarat
casligaor. Contractul de grant a fost inchelatin noiembria 2003, dupa
ce a fost verficats eligibiltatea societafi. Greul abia de acum
incepeal

Desi am beneficial de consultanta de specialiate oferta de
personalul deosebit de profesionist i cu mare experienta de la ADR
Nord-Est, am intampinal si dificultafi in implementarea proiectului
propus. Muli dintre posibili furnizor (ofertent) evita sa participe cu
oferte in cadrul liciatilor directe sau al cererior de oférte din cauza
condijilor impuse de procedurile de achizife

Aceasta aavii ca rezultat repetarea procedur, determinand prelun-
girea de trl ori a termenelor de achiziie si intarzierea implementarii
activitaflor programate prin project, Deoarece condifile de pe piats
au suferit modificari semnificative fn impul scurs de la intocmirea
projectului $i pana 1a realizarea lui efectiva (preful materiei prime -8
dublat)

Modificarile s-au realizat prin Acte adijonale fa Contractul de grant,
numai dupa ce au fost justiicate de beneficiar, verficate de
Autoritatea de_implementare (ADR Nord-Est) si aprobate de
Atoritatea contractants. (Ministerul Integrarii_ Europene). Putem
Spune nsa caam depasittoate aceste diicultal i am implementat cu
succes proiectul. Am reusit sa achizifionam echipamente
performante, materia primé penru probe tehnologice si asimilare
produse noi, soft GAD de projectare peniru domeniul mecanic,
senici de marketing, certficare pentru mplementarea sistemului de
‘asigurare a caliati conform SO 9001:2000.

Am angajat personal calficat (inginer, economisti strungari, frezori),
‘ceamaimare parte provenind din randul somerior. A reusit deja sa
asimilam un numér de 30 de tpo-dimensiuni din cele 85 propuse in
‘gama de fabricalie si am livrat 0 parte din produsele fabricate catre
clienti nostr din taré. Echipamentele performante achizitionate ne
permil sa Satisface cererlle exceplionale ale clienilr intr-un tmp.
foarte scurt.

Am transmis *Scrisoi de intenfe” catre principali distibutordin ard
i din exterior i avem deja semnale pozitive, urmand s incheiem
Gontracte pentru exportul produselor noastre, Intentioném s nre-
gistram marca proprie $i sa tiparim un catalog cu produsele pe carele.
fabricam. De asemenea, In timp vom diversifica produsele oferite
clentior nosiri

Va i greu i continuare, dar suntem oplimist pentrucaam invalatca
nimic nw se poate abline ara efort




