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CADRUL DE REGLEMENTARE EUROPEAN 

• ARTICOLUL 173 – TRATATUL PRIVIND FUNCȚIONAREA UNIUNII EUROPENE 

(VERSIUNE CONSOLIDATĂ) , TITLUL XVII - INDUSTRIA: 

(1) POLITICA INDUSTRIALĂ : are caracter orizontal și   asigură   condițiile -

cadru favorabile competitivității industriale 

POLITICA INDUSTRIALĂ  A  UNIUNII EUROPENE  vizează îndeosebi: 

”să accelereze adaptarea industriei la schimbările structurale; 

să încurajeze un mediu favorabil inițiativei și dezvoltării întreprinderilor 

din întreaga Uniune și, în special, a întreprinderilor mici și mijlocii; 

să încurajeze un mediu propice cooperării dintre întreprinderi; 

să favorizeze o exploatare mai bună a potențialului industrial al 

politicilor de inovare, cercetare și dezvoltare tehnologică” 

(2) STATELE MEMBRE se consultă reciproc, în cooperare cu Comisia și, în 

măsura în care este necesar, își coordonează acțiunile. 
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• COMISIA EUROPEANĂ  - coordonează și promovează: orientări, indicatori, 

schimbul celor mai bune practici, elementele necesare pentru 

supravegherea și evaluarea periodică a politicii industriale; 

• Regulamente, comunicări, decizii, norme, ghiduri etc.  

• STRATEGIA EUROPA 2020 priorități / ințiative emblematice: 

 PRINCIPALELE ȚINTE  UE: 
• C&D ca % PIB – 3% 

• Rata ocupării forței de 

muncă – 75% 

• Reducerea emisiilor de 

CO2 – 20%(față de 1990) 

• Surse regenerabile 

energie – 20% 

• Reducerea populatiei 

expuse riscului sărăciei... 

– 20.000.000 persoane 

• Altele..... 
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CADRUL DE REGLEMENTARE  NAȚIONAL 

• PREADERARE: 

– Primul  DOCUMENT  DE POLITICĂ INDUSTRIALĂ A ROMÂNIEI pentru 

perioada  2002-2004, elaborat de   Ministerului Economiei  din Romania  

în colaborare cu Departamentului de Comert si Industrie(DTI) al Marii 

Britanii. Parteneri străini in proiect au mai fost Ministerul Economiei, 

Finantelor si Industriei din Franta si Ministerele Economiei si Industriei 

din Polonia si Republica Cehă; aprobat prin  HG nr. 657/20 iunie 2002. 

– Al II-lea DOCUMENTUL DE POLITICĂ INDUSTRIALĂ A ROMÂNIEI  pentru 

perioada 2005-2008, elaborat de  Ministerul  Economiei  din Romania  în 

colaborare cu Ministerul  Economiei si Finantelor din Italia; aprobat prin 

HG nr.1172/29 septembrie 2005.  

• POSTADERARE 

– TRATATUL DE ADERARE A ROMÂNIEI LA UNIUNEA EUROPEANĂ 

– Planul Național de Dezvoltare 2007-2013 

– Cadrul Strategic Național de Referință 2007-2013 
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– PROGRAMUL DE GUVERNARE 2017-2020 

– Programul Naţional de Reforma ediția 2014, cu modificările și 

completările ulterioare, Capitolul Mediu de Afaceri/Politică 

Industrială 

– Strategia pentru Consolidarea Administrației Publice 2014-2020;  

– Strategia Naţională de Cercetare, Dezvoltare, Inovare 2014-2020; 

– Strategia Națională pentru Competitivitate 2015-2020;  

– Strategia Naţională de Export 2014-2020;  

– Strategia Naţională pentru Dezvoltare Durabilă a României Orizont 

2030;  

– Conceptul Strategic al Dezvoltării Teritoriale a României 2030.  

– Alte programe/strategii guvernamentale/naționale în vigoare. 
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PRINCIPALII INDICATORI MACROECONOMICI 
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Sursa datelor: Anuarul statistic de comert international 2016; Buletinul statistic de comert internațional nr. 12/2016; prelucrate 

Ministerul Economiei 
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PROIECTUL  

Dezvoltarea capacităţii instituţionale a Ministerului Economiei 

Cod SIPOCA: 7 

 Durată proiect: 24 luni (August 2016 – August 2018) 

 

Rezultatele vizate: 

 

Sistem de elaborare, monitorizare și evaluare a impactului (în toate 

etapele) politicilor publice bazate pe dovezi . 

Atlas economic al României - instrument care va fi utilizat în procesul 

de fundamentare a politicilor publice bazate pe dovezi. 

Document de politică industrială a României  

Dezvoltarea cunoștințelor  și abilităților personalului  din Ministerul 

Economiei; formare profesională la locul de muncă.  
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DOCUMENTUL DE POLITICĂ INDUSTRIALĂ A ROMÂNIEI 

OBIECTIVUL GENERAL 

REVITALIZAREA, CONSOLIDAREA ŞI DIVERSIFICAREA BAZEI 

INDUSTRIALE DIN ROMÂNIA,  

prin: 

ÎMBUNĂTĂŢIREA CAPACITĂŢII DE INOVARE LA NIVELUL 

ÎNTREPRINDERILOR,  

SPECIALIZAREA INTELIGENTĂ,  

UTILIZAREA EFICIENTĂ A RESURSELOR NATURALE DISPONIBILE  

REALIZAREA DE PRODUSE INDUSTRIALE CU VALOARE ADĂUGATĂ 

MARE. 
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OBIECTIVE STRATEGICE 

 

CRESTEREA COMPETITIVITATII INDUSTRIEI PRELUCRATOARE 

IDENTIFICAREA DE AVANTAJE COMPETITIVE ALE INDUSTRIEI 
ROMANIEI BAZATE  PE DOVEZI 

IDENTIFICAREA SECTOARELOR INDUSTRIALE CU POTENTIAL 
COMPETITIV SI SUSTINEREA DEZVOLTARII ACESTORA PRIN 
INSTRUMENTE DE POLITICA  INDUSTRIALA  ADECVATE 

IDENTIFICAREA ȘI DEZVOLTAREA UNOR INSTRUMENTE DE 
POLITICA INDUSTRIALA SPECIFICE SPECIALIZARII INTELIGENTE 
(SMART DEVELOPMENT) 
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ETAPELE PARCURSE  

1. Constituirea echipei de experți externi; 

2. Organizarea conferinței de lansare a proiectului cod SIPOCA 7; 

3. Analizarea celor 10 sectoare economice cu potențial de 

specializare inteligentă din Strategia Națională de Competitivitate 

și elaborarea analizelor swot; 

4. Elaborarea matricei logice a ”documentului de politică 

industrială” 
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5. Identificarea și fundamentarea OBIECTIVELOR OPERAȚIONALE, 
indicatorilor și surselor de verificare etc. după cum urmează: 

• O.O1 - Întărirea capacității administrative la nivelul ME în 
vederea implementării politicii industriale a României;                
responsabil: ec. Răzvan Deșliu - expert politici industriale 

• O.O2 - Dezvoltarea de lanțuri industriale integrate cu potențial 
competitiv în contextul specializării inteligente;             
responsabil: drd.ing.Daniel Coșnită – expert competitivitate 

• O.O3 - Identificarea necesarului de forță de muncă specializată 
și instruire/perfecționare (FPC) adecvată pentru sectoarele 
industriale; responsabil: dr.ing. Florentina Ionescu  

• O.O4 - Dezvoltarea și încurajarea relațiilor de cooperare 
(inclusiv clustere inovative, incubatoare de afaceri, hub-uri, 
acceleratoare, centre de transfer tehnologic) aferente 
sectoarelor industriale; responsabil: ec.Christina Leucuta – 
expert competitivitate; 
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• O.O5 - Energie, climă, dezvoltare durabilă, resurse si eficiență 

energetică pentru stimularea competitivității; responsabil: jurist 

Cătălin Balan – expert politici publice; ec. Sabin Rotaru – expert 

planificare strategică 

• O.O6 - Acces sporit pe piața internă(UE) și internațională a 

produselor industriale românești; responsabil: ing.Doina Turcu – 

expert politici industriale; ing. Cătălin Potărniche – expert politici 

industriale 

• O.O7 - Stimularea inovării prin investiții în noi produse, procese, 

servicii și baze de producție - Business Driven Innovation; 

responsabil: dr. Ing. Cornelia Muraru-Ionel – expert 

competitivitate; ing. Monica Aldoiu- expert politici industriale 

6. Elaborarea de chestionare privind aspecte relevante de politică 

industrială, difuzarea acestora în teritoriu, prelucrarea statistică 

a răspunsurilor 
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7. Elaborarea metodologiei privind elaborarea studiilor de 

impact(ex-ante) pentru obiectivele operaționale identificate; 

8. Analiza performanțelor industriale ale mediului economic 

cantitativ și calitativ;  identificarea și analiza problemelor și 

disfucțiilor existente  - elemente  care vor constitui  baza 

analitică pentru realizarea design-ului unui nou cadru de 

politici sau ajustarea celui existent; acțiune în derulare; 

9. Transfer de cunoștințe și expertiză către personalul  Direcției 

Politici Industriale și Competitivitate / Ministerul Economiei 

referitor  la:   

 legislația europeană / națională privind politica industrială,  

 evaluări, analize cantitative/calitative ale mediului de 

afaceri utilizând datele statistice ale INS/EUROSTAT,   

 studii de impact, studii de caz etc.; acțiune în derulare; 

10. Constituirea Grupului de Lucru  Interinstituțional 
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 GRUPUL DE LUCRU INTERINSTITUȚIONAL 

  

 

 
• INFORMARE 

• CONSULTARE 

 

 CAMERA DE 

COMERŢ ȘI 

INDUSTRIE A 

ROMÂNIEI 

ASOCIAŢII 

PROFESIONALE, 

ONG-URI ETC. 

UNIVERSITĂȚI; INSTITUTE 

NAȚIONALE DE CERCETARE 

DEZVOLTARE 

MEDIUL 

ACADEMIC 

INSTITUȚII 

PUBLICE 

CENTRALE/ 

LOCALE 

MINISTERUL ECONOMIEI 

ECHIPA DE EXPERTI  

(POLITICA INDUSTRIALA, COMPETITIVITATE, PLANIFICARE STRATEGICĂ, POLITICI PUBLICE)  

- DOCUMENTUL  DE  POLITICA INDUSTRIALA - 

• FEEDBACK 

• INPUT 

• PROPUNERI 

ALTERNATIVE 

PATRONATE, 

CLUSTERE, 

OPERATORI 

ECONOMICI 

AGENTIILE PENTRU DEZVOLTARE REGIONALĂ: 

SUD-MUNTENIA, SUD-EST, NORD EST, NORD-VEST; 

VEST, SUD-VEST, CENTRU 

ALTE 

ENTITĂȚI 
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11. Organizare reuniuni de lucru/consultări cu membrii Grupului 

de Lucru Interinstituțional după cum urmează: 

– Reprezentanții autorităților centrale – martie a.c. 

– Asociațiile profesionale/ patronate din industrie – iunie a.c. 

– Reprezentanți ai  mediului de afaceri din București/Ilfov – 

membri ai Camerei de Comerț și Industrie a României - iulie 

a.c. 

– Agențiile pentru Dezvoltare Regională – acțiune în 

desfășurare ! 
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VĂ MULȚUMIM! 

  

Grupul de experti 

 

 

         
 

 

Prezentare SIPOCA 7 –septembrie 2017 ADR/D.Turcu   


